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1. OBJETO Y ALCANCE DEL SEGUIMIENTO

Una vez definida la Estrategia de Desarrollo Local es necesaria la implantacion de
mecanismos de seguimiento que permitan conocer el estado de ejecucion y los
resultados de la Estrategia, de cada objetivo general, de cada proyecto y de cada area
de interés que contribuya a la misma.

El Grupo de Desarrollo Rural, tal y como recoge el Epigrafe 13 de la Estrategia de
Desarrollo Local 2014-2022, ha llevado a cabo un informe de seguimiento sobre:

>

>

Grado de ejecucion y resultados alcanzados por la Estrategia de Desarrollo
Local en su conjunto.

Grado de ejecucion y resultados alcanzados de los objetivos generales,
objetivos especificos y los proyectos del Plan de Accion.

Grado de ejecucién y resultados alcanzados por la EDL en relacion con su
contribucion a los objetivos transversales de la Unidon Europea: innovacion,
medio ambiente, lucha contra el cambio climatico e igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres.

Grado de ejecucion y resultados alcanzados por la EDL en relacion con el
impacto sobre la juventud rural.

En este analisis de la informacion se recogen los datos cuantitativos mas relevantes
sobre el nivel de ejecucion de la EDL 2017-2022 a fecha 31 de diciembre de 2023.
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2. METODOLOGIA DEL SEGUIMIENTO

Como recoge el Epigrafe 13 de la EDL, Mecanismos de Seguimiento y Evaluacion,
para el proceso de seguimiento de la ejecucion de la Estrategia, los mecanismos
utilizados se componen de indicadores de ejecucion y resultado y de mecanismos de
participacion ciudadana que aportan informacién cuantitativa y cualitativa acerca de la
implantacion de la estrategia.

Del cumplimiento y desarrollo de las acciones estratégicas de la EDL depende el grado
de avance en las distintas lineas estratgicas, dado que todas aquellas acciones son
interdependientes y complementarias.

La informacidn relativa al analisis cuantitativo y cualitativo se organiza en dos bloques:
» Nivel de ejecucion: a travs de dos tipos de indicadores:
o Indicadores de resultados para el Objetivo General 1. Impulsar el
desarrollo economico, social y medioambiental de la Sierra Morena
Sevillana.
o Indicadores de ejecucion de los distintos tipos de proyectos
incluidos en la EDL: proyectos programados, singulares y de
cooperacion.

» Resultados alcanzados: para cada uno de los objetivos especificos
establecidos en la Estrategia. Con un analisis por convocatoria y linea de
ayuda.

3. PROCESO PARTICIPATIVO

Los mecanismos participativos utilizados para el seguimiento de la Estrategia de
Desarrollo Local de la Zona Rural Leader Sierra Morena Sevillana son los siguientes:

>

>

Publicacion en la web del GDR: el presente informe se publicara en nuestra
web, y se dara difusion a traws de las redes sociales y a traws las personas y
entidades asociadas del Grupo, ya que también se les remitira por email.

Comité Técnico: formado por miembros de la Asociacion GDR como agentes
sociales, econdmicos e institucionales involucrados en las diferentes
actuaciones puestas en marcha. Dicho Comit aportara su opinién acerca de
la informacion recogida en el informe de seguimiento. Colaboraran, asi
mismo, en la identificacion de posibles desviaciones, sus causas y sus
consecuencias, asi como las posibles medidas correctoras a implementar
con el fin de reconducir la EDL, permitiendo alcanzar los objetivos
inicialmente previstos.

Banco de Ideas: este mecanismo participativo esta abierto en la pagina web
de la Asociacion Grupo de Desarrollo Rural de la Sierra Morena Sevillana
durante todo el periodo de ejecucion de la Estrategia de Desarrollo Local
para la recepcion de propuestas de mejora. En la difusién llevada a cabo se
remite a este apartado para incluir iniciativas que consideren interesantes
aportar en funcion de la informacion recibida y de las necesidades del
territorio.

Enlace web: https://www.sierramorenasevilla.org/participa/banco-de-ideas
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4. ANALISIS CUANTITATIVO Y CUALITATIVO

En este apartado se aportan los datos cuantitativos y cualitativos mas relevantes que
ponen de manifiesto el nivel de ejecucion de la EDL 2014-2022 a fecha 31 de
diciembre de 2023. Se analiza el nivel de ejecucion, los resultados alcanzados y
evaluaciones tematicas referentes a género y juventud.

En el apartado primero expondremos la informacion referente al nivel de ejecucion, de
forma global para toda la estrategia, asi como por proyectos programados, singulares
y de cooperacion.

En el siguiente punto veremos los resultados que se ha conseguido alcanzar a partir
de la consecucion de los objetivos especificos y con un analisis por lineas de ayudas y
convocatorias realizadas hasta la fecha. En este estudio por lineas se presentan los
datos de proyectos que han sido ejecutados y tienen su correspondiente certificacion
de pago hasta 31 de diciembre de 2023.

Y en el ultimo blogue se detalla como la ejecucion de la estrategia y de los proyectos
han repercutido en la promocion de la igualdad de género y el impulso a la juventud.
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4.1. NIVEL DE EJECUCION.

En este cuadro podemos ver la comparativa entre los valores previstos a conseguir al final del marco de ayuda y el que a fecha de analisis se ha logrado alcanzar, asi como el
porcentaje de ejecucion que le corresponde. En el segundo se presenta la relacion de indicadores de ejecucion y proyectos de la EDL.

CUADRO DE MANDOS DE EJECUCION DE EXPEDIENTE PAGADOS A DICIEMBRE 2023

OBJETIVO GENERAL INDICADORES EJECUCION VALOR PREVISTO (A) VALOR ALCANZADO (B) B/A (%)

Gasto publico total 3.855.939,24 2.142.692,40 55,57%
Inversion total elegible 5.723.026,51 4.468.987,50 78,09%
Inversion total del proyecto 6.243.065,51 5.005.266,00 80,17%
0G 1. Impulsar el desarrollo N° de proyectos apoyados 44 57 129,55%

econdmico, social y medio-

. . 8 Admon. Publicas pagadas
ambiental de la Sierra 1GDR/10 Admon. publicas pas

13 Personas fisicas 80,00% Admon. Publica

Morena Sevillana, N° y tipo personas Io<’:a.les /25 pymes, pgrsonas L 140% Pymgs y personas
que permita mejorar promotoras fisicas y otr0§, 5 Entidades 1 Sociedad civi ) F|5|ce.15. .
la calidad de vida de sus asociativas 5 Asociaciones 100% Asociaciones
habitantes, mitigar la
despoblacion y diversificar Poblacién beneficiaria de las .
la economia rural gestionando infraestructuras o servicios apoyados 24.790 24.790 100,00%
racionalmente los recursos del territorio.

N° explotaciones beneficiadas 9 11 122,22%

N° empresas apoyadas 14 36 257,14%

N° participantes actividades 30 105 350%

formativas

Tabla 1. Cuadro de mandos de ejecucion de expedientes pagados a fecha de 31 de diciembre de 2023. Elaboracion propia.
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Ejecucion econdmica EDL

4.000.000 €
3.500.000 €
3.000.000 € 2.302 € 214269240€
2.500.000 € E u
2.000.000 € [ | |
1.500.000 € = |
1.000.000 € 55,57%
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Gasto publico total Comprometido Pagado
2017, 2018, 2020y
2022

Grdfico 1. Resumen ejecucion economica EDL 2014-2022 a fecha 31 de diciembre de 2023.
Elaboracion propia

En este grafico podemos ver una sintesis del nivel de ejecucion econdémica de la
EDL Version 5. Esta tiene asignado un total de 3.855.939,24 €, de los cuales a
través de las diferentes convocatorias de ayudas publicadas en sus distintas lineas
y teniendo en cuenta los remanentes de cada una de las convocatorias, se ha
concedido un total de 2.302.033,65 €, lo que supone que el 59,70% del
presupuesto ya esta comprometido. De estas ayudas ya concedidas, a fecha de 31
de diciembre de 2023, ya se ha certificado y pagado 2.142.692,40 € que supone
un 93,07% del importe comprometido y 55,57% del importe total de la EDL.

A continuacion, un analisis mas pormenorizado de los indicadores de ejecucion
por proyectos de la EDL:

PP1. Proyecto programado 1: Modernizacion y adaptacion de los
municipios rurales de la Sierra Morena Sevillana, incluyendo la creacion y
mejora de infraestructuras y servicios para la calidad de vida y el
desarrollo socioecondmico del medio rural, asi como la conservacion y
proteccion del patrimonio rural y la lucha contra el cambio climatico.

PP2. Proyecto programado 2: Ayudas a iniciativas no productivas dirigidas
al tejido asociativo que promuevan el desarrollo social, tecnologico y
economico de la zona rural leader Sierra Morena Sevillana.

PP3. Programado 3: Creacion y promocion de un destino turistico para la
Sierra Morena Sevillana.

PS1. Proyecto singular 1: Proyecto singular creacién y mejora de la
competitividad y de la sostenibilidad de las empresas destinadas a la
produccion, transformacién y comercializacién de productos agrarios y/o
alimentarios y forestales.

PS3. Proyecto singular 3: Creacién y mejora de la competitividad y de la
sostenibilidad de las PYMES rurales, exceptuando a los sectores agrario,
alimentario y forestal.

PS4. Proyecto singular 4: Creacién y mejora de la competitividad.

PC. Proyectos de cooperacion: PC 1: Cielos de Sierra Morena, PC2. Rutas
rurales, turisticas y culturales y PC3: |+Rural




Cifras economicas del grado de ejecucion de la EDL por proyectos
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4.2.RESULTADOS ALCANZADOS

En las siguientes tablas se muestran los resultados alcanzados por cada proyecto en base a los indicadores que han ido consiguiendo cada uno de los proyectos planificados por la
estrategia. Asi, con los proyectos que han recibido pagos a 31 de diciembre de 2023, se ha conseguido crear veinte con sesenta y cinco nuevos empleos y el mantenimiento de
ciento quince de ellos. La innovacién ha jugado también un importante papel pues cuarenta proyectos han introducido elementos innovadores en sus negocios y cuarenta y tres de
ellos también han llevado a cabo inversiones y practicas para contribuir a la lucha contra el cambio climatico. El impulso a la igualdad de oportunidades se ha visto materializado con
cuarenta y tres proyectos ejecutados con incidencia en igualdad de género, con veinticinco mujeres contratadas por primera vez o que ha mantenido su empleo y con ocho iniciativas
empresariales promovidas por mujeres. El impulso a la poblacion joven ha venido a desarrollarse a trawes de la contratacion de veintisiete jovenes que han encontrado su primer
empleo 0 han mantenido el que ya tenian, también a traws de veinte proyectos que han incidido sobre la poblacion joven y con cuatro planes de desarrollo empresarial promovidos

por personas jovenes.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

OE1. Mejora de la competitividad y
sostenibilidad de las Pymes, que permita el
mantenimiento y la creacién de empleo estable
y de

calidad

OE2. Potenciar la innovacion hacia
nuevos modelos de negocio, tecnolégico,
productos/servicios,

de organizacion y procesos, que mejore la
actividad econémica del territorio.

OE3. Favorecer la realizacion de inversiones y la
adopcion de practicas en actividades que
contribuyan a la lucha contra el cambio
climatico.

INDICADORES RESULTADO

N° Empleos creados mediante proyectos
apoyados

N° Empleos mantenidos, consolidados y/o mejorados
mediante proyectos apoyados

N° de entidades apoyadas que han incorporado
elementos innovadores

N° de actividades/productos innovadores desarrollados

N° entidades apoyadas que han realizado inversiones
y/0 han adoptado buenas practicas que contribuyen a
la lucha contra el cambio climatico

N° de actividades dirigidas a la contribucion a la lucha
contra el cambio climatico y en el ahorro y la eficiencia
energetica

PROY  PROY
! PP2
0 0
0 16
4 0
8 0
8 3
8 3

PROY PROY

PP3 PS1
0 11,5
0 75
0 14
0 14
0 14
0 15

PROY PROY
PS2 PS3

0 8,64
0 24
0 22
0 22
0 18
0 19

PROY
PG1

0

2023

20,65

115

40

44

43

45
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OBJETIVOS ESPECIFICOS

OEA4. Favorecer la realizacion de inversiones y
actuaciones para la conservacion y mejora del
medio ambiente y conseguir un desarrollo
sostenible e integrado en los ambitos social,
econdémico y medioambiental

OED. Potenciar medidas para el impulso y
mejora del emprendimiento, que favorezca la
igualdad de oportunidades entre mujeres y
hombres.

OE6. Potenciar medidas de ambito social y

econdmico para la poblacion joven rural, que
permita fomentar la participacion y la integracion
de la juventud en el desarrollo territorial.

INDICADORES RESULTADO

N° entidades apoyadas que han realizado inversiones
y/0 han adoptado buenas practicas respetuosas con el
medio ambiente

N° actividades o proyectos ejecutados con incidencia
en igualdad de gnero.

N° mujeres contratadas por primera vez o que han
mantenido su empleo

N° de proyectos y planes de desarrollo empresarial
promovidos por mujeres.

N° de actividades o proyectos ejecutados con
incidencia poblacion joven rural

N° personas jovenes contratadas por primera vez o que
han mantenido su empleo.

N° de proyectos y planes de desarrollo empresarial
promovidos por personas jovenes.

PROY
PP1

10

12

PROY PROY PROY

PP2 PP3 PS1
2 0 10
5 0 13
2 0 13
0 0 1
3 0 5
0 0 5
0 0 0

Tabla 2. Indicadores de resultado alcanzados por tipo de proyecto. Elaboracion propia.

PROY  PROY
PS2 PS3
0 5
0 13
0 10
0 7
0 7
0 8
0 4

PROY

PG1 2023
0 27
0 43
0 25
0 8
0 20
0 13
0 4

En la redaccion de la EDL se establecieron unos valores a alcanzar para los indicadores de resultados, hitos, a conseguir para el horizonte temporal de 2020 y de 2023. De las cifras
establecidas para los indicadores de resultados a fecha 2020 y 2023 todas ya han sido ampliamente superadas, a excepcion de la creacién de empleo, donde para 2023 se
establecié un valor de treinta y uno con dos, que aun esta lejos de alcanzarse pues solo se han conseguido crear veinte con sesenta y cinco nuevos empleos.
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A continuacion, se presenta un analisis de los resultados obtenidos, diferenciando
por cada una de las convocatorias de ayudas publicadas hasta la fecha para cada
una de las lineas de ayuda.

En este apartado se realiza un analisis de los datos de los expedientes con
resoluciones definitivas, aceptadas y en ejecucién, destacando las cifras mas
relevantes en cuanto a su numero, la inversion y ayuda que suponen. Y por otro
lado, se presentan los datos de proyectos que han sido ejecutados y tienen su
correspondiente certificacion de pago hasta 31 de diciembre de 2023. En este
caso se presentan datos del importe pagado y el empleo creado, diferenciando si
es femenino o se corresponde con jovenes.

Dentro de la convocatoria 2017, los resultados alcanzados por
cada una de las lineas son los siguientes:

.S
P
2
©
8
>
(=
S
(&)

Linea 1. (OG1PP1) destinada a la modernizacion y adaptacion de los municipios
rurales de la Sierra Morena Sevillana, incluyendo la creacion y mejora de la
infraestructuras y servicios para la calidad de vida y el desarrollo socioecondémico
del medio rural, asi como la conservacion y proteccion del patrimonio rural y la
lucha contra el cambio climatico. Esta primera linea se dotd de un crédito
presupuestario de 1.347.288,31€ y las entidades beneficiarias son las entidades
publicas locales. Inicialmente optan a la convocatoria de esta linea, seis de los diez
ayuntamientos de la zona rural Leader de la Sierra Morena Sevillana con un total
de doce proyectos, alcanzando una inversion y ayuda publica de 650.198,79 €.

Linea 1. (0OG1PP1)

Total expedientes

—— 12 Importe total pagado 625.558,09 €
Total ex.pfedlentes |mpqrte total 0,00 €
con anticipo anticipado
Empleo real creado ,

Joven 0  Mujer 0

Tabla 3. Datos de pago a diciembre de 2023 para la para la linea 1 de 2017. Elaboracion propia.

Por lo que resulta que a 31 de diciembre de 2023 se han pagado 625.558,09
euros, correspondientes al pago final. Estando todos los expedientes de esta linea,
ejecutados y pagados.

Linea 2. (OG1PS1) dirigida a la creacion y mejora de la competitividad de las
empresas destinadas a la produccion, transformacién y comercializacion de
productos agrarios y/o alimentarios y forestales. Esta linea se dot inicialmente
con 500.000,00 € para personas beneficiarias titulares de explotaciones o las
agrupaciones de éstas que tengan la consideracion de PYME. Se aprueban
inicialmente nueve proyectos en seis municipios de la zona rural Leader de la
Sierra Morena Sevillana, alcanzando una inversién de 1.074.249,65 € y una ayuda
publica de 495.005,11 €. A fecha de 31 de diciembre de 2023 se han pagado
412.898,45 euros. Con esta inversion publica de han creado cinco con cinco
empleos, en los que ellos han sido para personas jovenes tres con cinco y uno con
cinco para mujer. También es destacable el numero de empleos mantenidos, 48
en total.
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Linea 2. (0OG1PS1)

Total expedientes

pagados 6 Importe total pagado 412.898,45 €
Empleo real creado ;

55 Joven 3,5 Mujer 1,5
Empleo real )

48  Joven 6 Mujer 11

mantenido
Tabla 4. Datos de pago a diciembre de 2023 para la para la linea 2 de 2017. Elaboracion propia.

A 31 de diciembre de 2023, todos los expedientes de esta linea de ayuda han sido
ejecutados y pagados.

Linea 3. (OG1PS2) Pequefias infraestructuras de apoyo al desarrollo econdémico y
la sostenibilidad del sector agrario, alimentario y forestal. Esta linea se dotd de un
credito presupuestario de 200.000,00 € y las personas beneficiarias son las
personas juridicas publicas o privadas sin animo de lucro.

Esta linea qued6 desierta y no se aprob6 ningun expediente por desistimiento
expreso o por el incumplimiento de requisitos.

Linea 4. (OG1PS3) Creacion y mejora de la competitividad y de la sostenibilidad de
las PYMES rurales, exceptuando a los sectores agrario, alimentario y forestal. La
dotacién presupuestaria de esta linea fue de 700.000,00 € e iba dirigida a las
personas fisicas o juridicas, publicas o privadas con consideracion de PYME. En
esta linea se encuentran veintitrés proyectos que intervienen en siete municipios
de la zona Leader de la Sierra Morena Sevillana, alcanzando una inversion de
1.307.366,21 € y ayuda publica de 504.504,01 €. De esta ayuda a fecha 31 de
diciembre de 2023, se han pagado 470.317,71 € que han revertido en el territorio
creando seis con sesenta y ocho empleos siendo en su mayoria ocupados por
jovenes (4,5) y mujeres (3,5).

Linea 4. (OG1PS3)

20 Importe total pagado 470.317,71 €
Empleo real ,

6,68 Joven 4,5 Mujer 3,5
Empleo real ;

21 Joven 6  Mujer 9

Tabla 5 Datos de pago a diciembre de 2023 para la para la linea 4 de 2017. Elaboracion propia

A 31 de diciembre de 2023, todos los expedientes de esta linea de ayuda han sido
ejecutados y pagados. Por lo que se procede a cerrar esta convocatoria de ayudas
al encontrarse completamente ejecutada y pagada.

Dentro de la convocatoria 2018, los resultados alcanzados por
cada una de las lineas son los siguientes:

i)
P
2
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Linea 1. (OG1PP2) destinada a iniciativas no productivas dirigidas al tejido
asociativo que promuevan el desarrollo social, tecnologico y econémico de la zona
rural LEADER Sierra Morena Sevillana. (OG1PP2). Esta primera linea se dot de un
credito presupuestario de 59.838,73€ y cuyas entidades beneficiarias potenciales
son las asociaciones y federaciones sin animo de lucro. En esta convocatoria se
aprueban seis proyectos que intervienen en todos los municipios de la zona Leader
de la Sierra Morena Sevillana, alcanzando una inversion de 31.707,3€ y una ayuda
publica de 29.896,30€, de la cual, a 31 de diciembre de 2023 se han pagado
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20.747,37 €. En referencia estas iniciativas han supuesto el mantenimiento de
dieciséis empleos, quince de ellos para mujeres.

Linea 1. (0G1PP2)

Total expedientes

pagados 6 Importe total pagado 20.747,37 €
Empleo real creado ,

0 Joven 0  Mujer 0
Empleo real ;

16 Joven 0  Mujer 15

mantenido
Tabla 6 Datos de pago a diciembre de 2023 para la para la linea 1 de 2018. Elaboracion propia

A 31 de diciembre de 2023, todos los expedientes de esta linea de ayuda han sido
ejecutados y pagados.

Linea 2. (OG1PS1) dirigida a la creacion y mejora de la competitividad de las
empresas destinadas a la produccion, transformacién y comercializacion de
productos agrarios y/o alimentarios y forestales. Esta linea se dot inicialmente
con 500.000,00 € para personas beneficiarias titulares de explotaciones o las
agrupaciones de éstas que tengan la consideracion de PYME. Se aprueban tres
proyectos, alcanzando una inversion de 531.137,91 € y una ayuda publica de
219.478,48 €, que a fecha de 31 de diciembre de 2023 se han pagado
199.498,03 euros. Con esta inversion publica se han creado dos nuevos empleos,
una persona joven y un autoempleo. Ademas mantiene siete puestos de trabajo de
los cuales seis son jovenes 'y 1 mujer.

Linea 2. (OG1PS1)

Total expedientes
pagados 3 199.498,03

Importe total pagado

Empleo real creado ;
2 Joven 2  Mujer 0

Empleo real
mantenido

Tabla 7 Datos de pago a diciembre de 2023 para la para la linea 2 de 2018. Elaboracion propia

7 Hombre 6  Mujer 1

A 31 de diciembre de 2023, todos los expedientes de esta linea de ayuda han sido
ejecutados y pagados.

Linea 3. (OG1PS3) Creacion y mejora de la competitividad y de la sostenibilidad de
las PYMES rurales, exceptuando a los sectores agrario, alimentario y forestal. La
dotacion presupuestaria de esta linea ha sido de 227.709,38 € e iba dirigida a las
personas fisicas o juridicas, publicas o privadas con consideracion de PYME. Estos
proyectos, han sido un total de cinco, repartidos por cuatro de los diez municipios
de la zona Leader de la Sierra Morena Sevillana, alcanzando una inversion
519.661,25 € y ayuda publica de 189.247,49 €. A 31 de diciembre de 2023 se
han pagado 30.877,84 €, que han supuesto la contratacion de dos empleos de
mujer y uno de ellos de persona joven y un autoempleo.

Linea 3. (0OG1PS3)

Total expedientes

pagados 3 Importe total pagado 30.877,84 €
Empleo real creado )

2 Joven 1 Mujer 2
Empleo real )

3 Joven 3 Mujer 2

mantenido
Tabla 8 Datos de pago a diciembre de 2023 para la para la linea 3 de 2018. Elaboracion propia.

A 31 de diciembre de 2023, todos los expedientes de esta linea de ayuda han sido
ejecutados y pagados.




Dentro de la convocatoria 2020, los resultados alcanzados por
cada una de las lineas son los siguientes:
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Linea 1. (OG1PP1) destinada a la modernizacion y adaptacion de los municipios
rurales de la Sierra Morena Sevillana, incluyendo la creacion y mejora de la
infraestructuras y servicios para la calidad de vida y el desarrollo socioecondmico
del medio rural, asi como la conservacion y proteccion del patrimonio rural y la
lucha contra el cambio climatico. Esta primera linea se dotd de un crédito
presupuestario de 355.191,44 € y las entidades beneficiarias potenciales son las
entidades publicas locales. En esta convocatoria, se aprueban dos proyectos
pertenecientes a dos de los diez ayuntamientos de la zona rural Leader de la
Sierra Morena Sevillana, alcanzando una inversion y ayuda publica de 224.000 €.
Y como resultado que a 31 de diciembre de 2023 se ha pagado un importe de
104.880,38 euros correspondiente a uno de los Ayuntamientos solicitantes.

Linea 1. (OG1PP1)

Total ex.pt.edlentes 104.880,38 €
con anticipo

Empleo real creado .
0 Joven 0  Mujer 0

Tabla 9. Datos de pago a diciembre de 2023 para la para la linea 1 de 2020. Elaboracion propia.

1 Importe total pagado

A 31 de diciembre de 2023, todos los expedientes de esta linea de ayuda han sido
ejecutados y pagados.

Linea 2. (OG1PS1) Creacion y mejora de la competitividad de las empresas
destinadas a la produccion, transformacién y comercializacion de productos
agrarios y/o alimentarios y forestales. Esta linea se dot inicialmente con
243.902,68€ y cuyas personas beneficiarias potenciales son titulares de
explotaciones o las agrupaciones de éstas que tengan la consideracion de PYME.
Se aprueban cinco proyectos, alcanzando una inversion de 492.024,07 € y una
ayuda publica de 199.468,24 €, que a fecha de 31 de diciembre de 2023 se han
pagado 196.883,62 euros. Con esta inversién publica de han creado cuatro
empleos de cuatro, tres son personas jovenes y una mujer. Y se mantienen
veintisiete puestos de trabajo siendo 12 personas jovenes y 7 mujeres.

Linea 2. (0OG1PS1)

Total expedientes 3 196.2883,62
pagados Importe total pagado €
Empleo real creado )

4 Joven 3 Mujer 1

Empleo real -
mantenido 27 Hombre 12 Mujer 7

Tabla 10. Datos de pago a diciembre de 2023 para la para la linea 2 de 2020. Elaboracion propia

A 31 de diciembre de 2023, todos los expedientes de esta linea de ayuda han sido
ejecutados y pagados.

Linea 3. (OG1PP3) dirigida a la creacién y promocion de un destino turistico por
parte de las Administraciones publicas locales con un crédito presupuestario de
91.000€ y cuyas entidades beneficiarias son Administraciones publicas locales. Se
ha aprobado un proyecto comarcal con una inversion y ayuda publica de
62.885,62€, que ha recibido un anticipo de 31.031,27 euros.

Linea 1. (0OG1PP1)

Total expedientes Importe total 31.031.27
con anticipo o

anticipado
Tabla 11.. Datos de pago a diciembre de 2023 para la para la linea 3 de 2020. Elaboracion propia.
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PC1. Cielos de Sierra Morena esta iniciativa se desarrolla con el
objetivo de poner en valor el recurso del cielo a traws de identificar,
certificar y mejorar el recurso adaptando las potencialidades del territorio para su
aprovechamiento y su posicionamiento turistico a través de la promocion, difusion
y realizacion de acciones de dinamizacion con el fin de diversificar y complementar
la actividad turistica andaluza. Este proyecto de cooperacion se ejecuta
conjuntamente con otros cuatro GDRs, concretamente el de Sierra de Aracena y
Picos de Aroche, Sierra Morena Cordobesa, Campifia Norte de Jaén y Valle del
Guadiato. La solicitud de ayuda se present el 16 de diciembre de 2020 y se
aprobo el 15 de mayo de 2021, con un importe de 50.000 € y un periodo de
ejecucion de dieciocho meses. Se encuentra completamente ejecutado vy
certificado y pagado.

PC2. Rutas turisticas, culturales y rurales. Este proyecto surge con el objetivo de la
consolidacion de una red de cooperacion de territorios rurales que generan un
modelo innovador de planificacion y gestion de Rutas Turisticas y Culturales
Rurales, tomando como ejemplo el Camino de Santiago como ltinerario Cultural
Europeo, conforme a las necesidades y motivaciones de las personas peregrinas
del siglo XXI. En este proyecto participan los GDRs de Bajo Guadalquivir —
Adelquivir, Serrania Suroeste, Gran Vega de Sevilla, Corredor de la Plata, Sierra de
Cadiz, Campina de Jerez y Costa Noroeste, Litoral de la Janda y Alcornocales. La
solicitud de ayuda se presen® el 23 de diciembre de 2021 y se aprobo el 19 de
septiembre de 2022, con un presupuesto solicitado de 50.000 €. Por falta de
disponibilidad presupuestaria, se ha tenido que rechazar este proyecto.

PC3. i+Rural. Esta accion persigue consolidar el pequefio comercio de proximidad
de nuestro territorio rural adecuandose a las nuevas formas de consumo
electonico. En él participan los GDRs de las comarcas de la Serrania Suroeste
Sevillana, Corredor de la Plata, Bajo Guadalquivir, Gran Vega de Sevilla, Comarca
Nororiental de Malaga y Comarca del Guadalteba. La solicitud de ayuda de este
proyecto se presentd el 23 de diciembre de 2021 y se aprobd el 21 de octubre de
2022 con un importe de 40.367.28 €. Por falta de disponibilidad presupuestaria,
se ha tenido que rechazar este proyecto.
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4.3. ANALISIS IMPACTO DE GENERO

En la Estrategia estdn incluidos los indicadores especificos de ejecucion para
conseguir alcanzar el Objetivo Especifico 5 relativos a potenciar medidas para el
impulso y la mejora del emprendimiento, que favorezca la igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres. Concretamente el GDR se marcd unos
hitos que a fecha de este informe ya se han superado con creces. Estos hitos
consisten en conseguir alcanzar un determinado valor para cada indicador en
varios marcos temporales: en la evaluacion intermedia de 2020 y al final del
marco en 2025y en la fecha del presente seguimiento.

Indicadores de resultado para el OE5. Género

N° actividades o proyectos ejecutados con N° mujeres contratadas por primeravez o N°de proyectos y planes de desarrollo
incidenciaen igualdad de género. que han mantenido su empleo empresarial promovidos por mujeres.

HIT02020 ®HITO2025 ®VALORALCANZADO

Grdfico 4. Indicadores de resultados del OF 5 de Género. Elaboracion propia.

Si nos centramos en el hito marcado en los indicadores de gnero para 2020,
vemos que de los cincuenta y dos proyectos que ha recibido pagos a fecha 31 de
diciembre de 2023, treinta y siete de ellos han llevado a cabo actuaciones que han
incidido directamente en igualdad de género como implantacion de planes de
igualdad, o en los criterios de contratacion publica incluyendo condicionantes para
fomentar la contratacion femenina, o la igualdad contributiva entre ambos géneros.
El impacto de los proyectos sobre el empleo femenino también es destacable,
pues al menos cuarenta y nueve empleos son contratados o mantenidos de

mujeres. Han sido siete los proyectos que hasta la fecha han sido promovidos por
mujeres.

Como podemos comprobar el valor alcanzado en la actualidad para todos los
indicadores estda muy por encima del hito establecido para 2025.
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4.4. ANALISIS IMPACTO JUVENTUD

Para medir la consecuciéon del Objetivo Especifico 6 relativo a potenciar medidas
de ambito social y econdmico para la poblacion joven rural, que permita fomentar
la participacion y la integracion de la juventud en el desarrollo territorial se
establecieron en la EDL tres indicadores de resultado y se marcaron para los
mismos tres hitos temporales, es decir valores minimos a alcanzar para cada uno
de ellos, con los que medir su consecucion: en 2020 con la evaluacién intermedia,
en 2025 con el final del marco y a fecha de este informe.

Indicadores de resultado para el OE6. Juventud

N° de actividades o proyectos ejecutados N° personas jovenes contratadas por N°de proyectos y planes de desarrollo
con incidencia poblacion joven rural primeravez o que han mantenido su empresarial promovidos por personas
empleo. jovenes.

HIT0 2020 ®HITO2023 ®VALORALCANZADO
Grdfico 5. Indicadores de resultados del OF 6 de Juventud. Elaboracion propia.

Podemos ver que diecisiete de los cincuenta y dos proyectos que han recibido
pagos hasta 31 de diciembre de 2023 han llevado a cabo actividades o iniciativas
que han tenido incidencia en la poblacion joven, bien porque eran el publico
objetivo o bien porque han supuesto mejoras en este colectivo. Veintisiete
proyectos han repercutido positivamente en el empleo juvenil bien por contratar a
una persona joven por primera vez o bien por mantener empleo de este colectivo.
También es de destacar que cinco proyectos y planes de desarrollo empresarial
han sido promovidos por personas jévenes.

5. CONCLUSIONES

Las principales conclusiones que sacamos de este analisis de seguimiento son las
siguientes:
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Desde el informe de seguimiento y evaluacion intermedia realizado a
fecha 31 de diciembre de 2021, hasta este presente informe de
seguimiento podemos observar un incremento en la consecucion de los
objetivos de la EDL, se ha pasado de tener un 74,1% comprometido a un
94,5%, ya que hay que mencionar el incremento presupuestario de la
version 4 de la EDL, ademas de pérdidas de eficacia por no ejecutar las
inversiones y los remanente de las distintas convocatorias. Pero lo que es
mas destacable es el aumento en el porcentaje de las ayudas que ya se
han pagado, pasando del 14,8% en el afio 2020, al 34,7% del afio 2021
al 49,22% del afio 2022 y del afio 2023 un 56,39% del gasto publico
total.

La implementacion de la EDL esta sirviendo para promover un uso
sostenible de los recursos enddgenos de nuestro territorio, poniendo el
foco en los efectos sobre los que se consideran actualmente como retos
globales (lucha contra el cambio climatico, mejora del medio ambiente,
igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres y el apoyo a la
juventud rural), sin olvidar los sectores emergentes, que tienen a ser mas
innovadores.

La EDL esta sirviendo para crear y mantener empleo en el territorio. Pues
la creacion de empleo en el ultimo afio ha aumentado un 175,13%,
pasado de 11,5 empleos a 20,14. De los cuales casi la mitad, 8 son de
mujeres y 14 son jovenes. De las iniciativas creadoras de empleo cabe
destacar las pequenas empresas.

Los municipios se estin modernizando y adaptando mediante
infraestructuras, patrimonio y/o servicios que mejoran la calidad de vida
de la ciudadania, asi como su desarrollo economico.

Los proyectos de cooperacion entre territorios sirven principalmente para
reforzar la identidad local, mejorar la gestion y crear redes locales que
puedan servir de base para futuros proyectos. Ya se ha ejecutado el
proyecto “Cielos de Sierra Morena”

6. IDENTIFICACION DE BUENAS PRACTICAS

El Grupo de Desarrollo sigue llevando a cabo la iniciativa de difusion y promocién a
las ayudas de algunos de los expedientes que ya se han pagado. De este modo se
da publicidad a los fondos de este Marco y a las iniciativas empresariales, publicas
y sociales que se han financiado dando a conocer que tras las cifras econdémicas
hay personas y entidades con interesantes proyectos para el desarrollo del
territorio de la Sierra Morena Sevillana.

Estas son algunas de las nuevas iniciativas que se han incorporado en el 2022 a
esta campafia de promocion y difusion:

TIERRA
EMPRENDEDDRA
Sema Maren Sevilma
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Adecuacidn de instalaciones para centra e actividades de furismo rural y active
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TIERRA
EMPRENDEDORA

Sierra Worena Sevillana

TIERRA
EMPRENDEDDRA

Siema Morena Sevillana
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TIERRA
EMPRENDEDDRA

Sirra Morena Sevillana
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Adquisicion de instrumentes musicalas
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Sierra Morena Sevillana, apostando por el futuro
de nuestro territorio -
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